PiERO BERNOCCH! *

11 pessimo andamento delle
trattative per il contratto scuo-
la (alle quali i Cobas non sono
stati ammessi non avendo sot.
toscritto Iaccordo-capestro
sui “servizi minimi” che toglie-
rebbe ogni arma efficace dj
lotta alla categoria) conferma
la nefasta deriva che j Cobas
stanno cercando di contrasta-
re. Il governo vuole ulterior-
mente  sacrificare Ia scuola
pubblica e peggiorare le condi.
zioni di vita edilavoro dej suoi
Protagonisti, insegnanti, Ata
(non docenti) e studenti, Si

intende elargire una “mancia”
di poche decine dj migliaia dj
lire, magari in prossimita delle
elezioni (secondo il ben noto
stile Dc), inglobandovi peral-
tro la scala mobile, gia consi-
derata demolita. Lo Snals ¢
contento cost; i confederalj
accettano i “tetti” di aumento
programmati nella Finanziaria

(4,5% per il "92, 4% per il ’93)

¢ addirittura richiedono gl

aumenti di tre “tranches”, |’y].

tima delle quali a fine '93

Cosicché I’aumento effettivo

annuo sarebbe a malapena del

3%. 11 governo non vuole poi

mollare una lira sy quanto

I'inflazione ha mangiato nel
91 (a dir poco il 7%, con solo
il 2,5% circa coperto dalla
scala mobile),

Noi abbiamo proposto 500
mila lire di aumenti tabellari
mensili netti a regime: il che
significa, su uno stipendio di
insegnante con media anziani-
ta, aumenti di circa il 23% in
tre anni. Poco pia del 7%
annuo, a malapena quanto
basterebbe a coprirci dall’in-
flazione reale prevedibile.

Sul piano dell’occupazione,
se venissero applicate Je pro-
poste dell’orrendo documento
presentato da Misasi, la sitya-
zione si farebbe nerissima.
Invece di fissare un tetto mas-
simo di 20 alunnj per classe
(altra proposta-chiave Cobas,
arma efficace contro la selezio-
ne ¢ per migliorare 'apprend;-
mento), il governo propone
tetti minimi di 22-24 ajunni
per classe e lo smantellamento
di intere scuole, classi, decine
di migliaia di posti dj lavoro. E
nessun impegno si vuol pren-

Rifondazione sy accordo Olivett;

““Tutto da rifare””

Rifondazione comunista ritiene opportuno ridiscutere I’accor.
do Olivetti. In yna interrogazione presentata al ministero de|

giudizi negativi sono stag; espressi da significarj
Fiom-Cgil; che ha incontrato dissens; aq Ivrea senza ottenere ura
fom'mlc approvazione, che a Crema ¢ Pozauoli P'accordo & stato
respinto.

Nichi Vendola

DATANEWS

SOGGETTI SMARRITT

Menioria ¢ presente el raccontp
di una passione conyinista

utati Russo Spena, Calamida ¢ Nappi chiedono a

| Scuola,

Contrait

dere per la tistrutturazione
delle scuole (avevamo chiesto,
a tal fine, 5.000 miliard; nella
Finanziaria; come risposta, il
governo ha ridotto i gia minj.
mi investimenti in Materia),
n¢ per I'aggiornamento degli
insegnanti, altro capitolo di
spesa ridotto nell’'ultima Fj-
nanziaria, A tal proposito, i
Cobas hanno chiesto I'anno
sabbatico (pi 0 meno ogni
sette anni) con distacco dal-
Pinsegnamento e obbligo di
frequenza in “full immersjon”™
presso sedi opportune. N& j]
ministro Misasi ha Preso minij-
mamente in considerazione Ja
proposta di “ruolo unico” per
gli insegnanti, con condizioni
economiche, normatjve e for-
mative equiparate, dalle ele-

mentari alle superiori, nel qua-’

dro di una visione unitaria
dell’intera struttura-scuola,

A peggiorare ulteriormente
la situazione contribuisce quel
“buco nero” dj democrazia che
¢ il comportamento d; tutti i
sindacati, confederalj in testa,

GIANCARLO FULLIN

Venezia. Tra gennaio e feb-
braio, su iniziativa di Rifonda-
zione comunista, sono state rac-
colte in meno di 20 giorni, 2,500
firme contro la disdetta della
scalamobile e per la convocazio-
ne delle assemblee nej posti di
lavoro. Una meti in 6 aziende di
Portomarghera, 4 meccaniche
(Alucentro, Fincantieri, Metal-
lotecnica, Cmcv) e 2 chimiche
(Montefibre e Agtimont). Tra le
due realta, risultati molto diver-
si. Nei meccanici ha sottoscritto
Circal’80%deilavoratori ¢il90%
degli operai aj quali & stata
richiesta Ja firma, Tra chimici,
neireparti produttivi, hafirmatg
solo il 25%,. Ha certamente
giocato la diversa Presenza dej
compagni di Rifondazione, Ma
anche questa, a] pari del risulta-
to, rimandaal ruolo che & venuto
ad assumere, negli ultimi anni, il
sindacato in quel composito
universo chimico che & Ja Mon-
tedison. Qui, infatti, una qual-
che forma dj “codetermina-
zione” & realtd ormai da tempo:

presenti alle trattative, Nessu.
na delle organjzazionj coin-
volte ha minimamente sotto.
posto alla categoria (e per lo
pid, nemmeno aj propri sim-
Patizzanti) i punti-chiave in
discussione,

Neanche Ia maggioranza de-
gliiscritti a Cgil-Cis]-Uil cono-
sce i passi essenziali del proget-
to di privatizazione del rap-
porto di lavoro che i confede.-
rali stanno imponendo all’in-
tera categoria,

L’accordo clandestino sui
“servizi minimi” - stipulato il
31 luglio scorso tra governo,
confederali, Snals e Gilda - che
prevede il divieto dj sciopero
degli scrutini a giugno e, di
fatto, anche a febbraio {non
Pid di 5 giorni), nonché altre

pesanti limitazioni al dirjtto di

sciopero, non ha approvazio-
ne assembleare di nessuna
scuola d’Italia. E’ stato, infatti,
stipulato a scuole chiuse pro-
prio per evitare ogni confron-
to con i lavoratori. Infine,
anche per la parte €conomica,

e ccns s At v wawa Prous azx

Non ammessi i Copas alla trattativa

O senza
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confederali e Snals sono andat;
alle trattative svincolati da
ogni impegno con la “base”,
ntro tutto ci6 i Cobas, e
decine di migliaia di insegnan-
ti in migliaia di scuole italiane,
hanno lottato, in particolare
nell’ultimo mese, con un bloc-
co degli scrutini di 30 giorni, e
€on numerose manifestazionij
di piazza regionali j] 28 febbra-
io. Queste iniziative s sono
Scontrate con un silenzjo-
Stampa spietato che ha contri-
buito, insieme alle minacce
della controparte (gia I'anno
SCOrsO era stata usata in ante-
prima la legge 146 per imporre
la censura agli insegnanti di
Taranto che bloccavano gli
scrutini di febbraio e per sosti-
tuire oltre duecento professori
Cobas durante lo sciopero di
giugno), a limitare un’ulterio.
te diffusione delle inizjative,
Per limmediato futuro, j
Cobas hanno deciso dj effet-
tuare gli scrutini, ma di blocca-
T€, per tutto il mese di marzo,
Ogni  attivitd extra-cattedra

Venezia. 2.500 firme
per la scala mobile

sindacato e partiti gestiscono di
fatto disciplina contrattuale e
cassa intcgrazione, assistenza e
clientela. Tra Ppassaggi di pro-
Prietd, scorpori, ristrutturazion;
e chiusure dij reparti, la tessera
sindacale ¢ venuta spesso a
configurarsi come “tessera del
pane”, e gli iscritti sono aumen.
tati costantemente negli ultimi
tre anni, senza perd che sja
cresciuta alcuna vera capacita
contrattuale. Si & rinunciato
invece a qualsiasi forma dj djs.
senso e di opposizione, anche se
si tratta, come nel caso della
contingenza, della busta pagal
Cosi in Montefibre, malgrado
Paiuto dato aj compagni dai
delegati Cisl, si & arrivati un po’
meglio: il 30%. Che questo sja
forse il problema centrale, ¢&
confermato anche dai risultatj
dell’altra mets delle firme, rac.
colte nel settore dei servizi, la
dove la “tessera del pane” inizja

con lassunzione, All’Actv, I'a-
zienda comunale dj trasporti, ha
firmato solo il 35% degli autisti
deldepositodi Mestre, malgrado
Paiuto dei Cobas, E anche al
cantiere dell’ Amiu (igiene urba-
) alla Giudecca, dj piu forte
tradizione comunista, non sj &
andati oltre il 459, Fa eccezione
I'Usl 32 di Chioggiae Cavarzere,
dove si & raccolto il 659 degli
infermieri e dej generici, e |a
Manifattura tabacchi dj Vene-
zia, con 155 firme su 208 lavora-
tori (75%). Eppure anche quic’e
pocodaessere soddisfatti, In uno
stabilimento che sarj presto
chiuso, il 25% sembra ancora
temere di avere qualcosa da
perdere a firmare per la scala
mobile e per il richiamo dei
sindacati alla democrazial Con-
cludiame, Il dato generalerivela,
in ogni caso, che cj sj muove in
una situazione estremamente
difficile. I lavorator; hanno in-

CInTLgCiLea ey nocraticay,

(organi collegiali, aggiorna-
mento, collateralj volontarie)
edi indire per sabato 14 marzo
una giornata intera dj sciopero
€on manifestazione nazionale
a2 Roma,

Inoltre, poiche riteniamo
che nei luoghi dj lavoro il
livello di democrazia esistente
sia oggi davvero infimo e
crediamo giusto che i lavorato.
ri possano esprimersi su que-
stioni che riguardano loro
lavoro, Ia loro vita e le sorti
della scuola pubblica, propo-
niamo un referendum sulla
proposta di contratto che jj
governo e i sindacati vogliono
imporre ad insegnanti ed Ata,
sia per la parte normativo-eco.
nomica (come previsto dall’ar-
ticolo 28 della legge 209) sia
per la parte relativa agli 2rcor-
di sui “servizi mipimi- (come
previsto dalla stessa legge 146,
pur antisciopero e antiCobas),
Infine, é pressoche scontato
ricordare che noj cj battiamo
per la difesa della scala mobile,
anzi per un suo ripristino in
versione “integrale” (pre-Cra-
xi, per intenderci) e per il
mantenimento/miglioramen-
to dell’attuale regime pensio-
nistico, contro progetto Ma-
rini o equivalentj,

* esecutivo nazionale
Cobas scuola

dubbiamente avvertito tutti j
limiti di una iniziativa locale su
diun problema diordine genera-
leeche investe, indistintamente,
tutti i lavoratori dipendenti e
hanno dimostrato di credere che
laraccoltadelle firmeservaa ben
poco. All’Alucentro i togli sono
timasti due giorni sul banco
senza che nessuno Ij firmasse e
solo quando i compagni hanno
provocato la discussione Ia rj-
sposta C’¢ stata e, aj forni, si &
raccolto il 969,

Ricatto occupazionale, assen-
za di prospettive, ruolo del
sindacato sospingono infatti
VErso una pesante subalternita,
anche nei confronti di un ele-
mento primario, immediata-
mente palpabile, quale & la
struttura del salarjo, Eppure
tispondere non & impossibile.
Cost Rifondazione comunista di
Venezia si ¢ fatta prometrice di
un “Lirico” veneziano per il 24
marzo 1992, che raccolga tutte le
forze disposte ad una battaglia di
opposizione ¢ dal quale possa
venire, aj lavoratori, un segnale
positivo di rottura dell'isola-
mento,delladifﬁdcnzacdelf'ob—

ienza,

mandato (elezioni) e di democrazia dj ratifica (referendum),
come prevedono j progetti di legge presentati da
Rifondazione comunista e da un gruppo di deputati verdi ed ex
Dp.

Questi progett; accolgono innanzitutto nella sua integrita il
principio del
lavoratore dj esprimere la propria preferenza nelle elezionj di

ottenuti nelle elezioni aziendali,

I contratti acquisiscono efficacia generale se sono votati dalla
maggioranza del collegio, salva Ia possibilita di promuovere
referendum  abrogativi da Parte di gruppi di lavoratori
dissenzienti,

La preferenza espressa dal singolo nel luogo di lavoro viene
quindi trasferita nelle sedi decisionalj che realmente contano,
quelle in cui si discutono i contratt nazionali di categoria,
mentre in proposte come quella del Pds, pluralismo, mandato
di tipo elettivo e referendum sono garantiti (peraltro in modo

assai imperfetto) solo a livello aziendalc.r .
* Magistratura democratica
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