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e dei Cabas scuola, Piero Bernocchi: «Un’iniziativa unitaria»

laFinanziaria»
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o _j;Sellecoséandrarinocpmepil‘xdiqual-
¢ .. che addetto ai lavori ha pronosticato
. leprime elezionidelle Rsu nelpubbli- . * P
/70 implego,che si svolgerannoa " ;-
- "novembre, dovrebbero sancire la; ¢
reaItAde!sindacalis_modibase.Equg-; A
. - stonon solo per le crepe vistose ne]
<, muro di Cgil, Cisl e Uil' ma perché in .-
-questi.anni & cresciitto-un' modello.
.nuovo di pubblica amministrazione, .
; acco senzapre-

_abbia‘successo, Spero poi che si riu-
. Sciranno ad effettuare, durantelafase

2V * Stesso. A sottoscrivere a " -Ziative unitarie tra tutte le forze anta-
PIene mani unavalutazionedel gene-. goniste al'governo Prodi e alla sua
¢ < te &Piero'Bernocchi portavoce dei - politicaliberista:'iy: . e
+.:Cobas; i comitati dibase della'scuola, 7:Queste elezionl delle Rsu'per vol

4 ;._._:-unochenelsindacalis‘_modibasenjiha' : tano, nel bel
» - sempre creduto, anche in tempi non,

©oLosospettiie o oo L

7 un'occaslone. Saprete sfruttarla al
meglio? . <L G il

.- Prima dI entrare-nel merito dell'ln- ~+ . Lidea Cobas ha due elementi fon--~. altri si apprestano a staccarsi, ma il
-« ‘grosso & ancora i, L

<. Dicevi che questo accordo-regola-

* tervista voglio farti una domanda sully

"* manifestazione del 17 ottobre. Saraup -

- »momento Importante. per un vasto, =
AV e el

damentali. I singoli lavoratori hanno
gli strumenti perfar da sé e non han-
no-la-necessita di dare delega a pro-

.- arco di forze.". R e e
. -~»»Mi sembra che sia esplicitamente -
- -Una manifestazione contro l4 linea . -
- economica del governo Prodi, contrc'
- .laFinanziaria, perla difesa dei servizi
7 «:socialiedeisalari, perlariduzioned'o- -

A ot

fatto che non presupponiamo sepa-
razione traambito sindacaleeambito
politico e culturale. Sono due discorsi
- chela gentesegueecondivide.Succe-
-de poi.che individui subito anche da

. :l/\)len.tr_e glungono Je-
'+ ne"nazlonale del i‘{_-, ottobre da studenti e-Inse- .
*+" gnantl;nella scuola cresce il fermento: tanto che - -

.. tiva-Sindacale - Cgll Scuola nazlonale, chiede Ia ”
: z},.‘convocazlone. di uno sciopero generale. Questo W
. testo dell'appello alla mobliitazione: . =...
:4L8 ottobre riprendono gliincontriperil
innovo del Cenl dej kavoratori dellascuola.
=i: Latmosfera di cauto ottimismo cheaveva fatto-
+.. dichiarareaisindacati confederali “ci spno i
<" presupposti per arrivare in tempi brevi ad un
~-buonaccordo”, ha subito una sferzata di duro .
+ realisma dovuta al documento che'Aran ha -~
. consegnato ai sindacatiin cuisi propane una- -
- “Ipotesidiaccordo contrattuale.. Tt
. -.:Questo documento & significativo non tanto, ,..
o nonsolo, perché contiene un‘ipotesidi .-
accordg che & ancora tutta da discutere, quanto

‘capo d'istituto;

F

~rario:Quindi c'¢ da'augurarsi che

izionide}lavoro eal - dj discussione della Finanziaria, ini- -

rappresentano, nel bene o nel male,

. fessionisti della contrattazione; e il

cui, con tempi diversi e da definire, si passa di -
, ", scaglione retributivo sulla base diuna .
«*:sulla vertenza per Ul rinnovo del contratto Altemar;’; - certificazione di“senza demerito” da partedel " (-

-3 2~ introduzione di due figure professionali,ii
: coordinatore didatico ed il coordinatore ;° o
*organizzativo,alle qualisiaccede dopoaver ~* ¥
frequentato un corso dispecializzazione, La o
+-prima figura viene eletta dal collégio dogcenti,la . -,
.seconda & di nomina del capo d'istituto; . R
- Ambedue comportano una retribuzione
... accessoria; solo la seconda & valutabile aifini -
.. dellacarrieradi dirigente scolastico; -, i, Tl
:."-8-l'orariodinon insegnamentoviene ;  © | &
ridefinito stabilendo un tettominimoincui ;- a3
~vanno aconfluire tutte le attivita cosiddette -
.~is .. funzionali all'insegnamento (compreso :
to ;... scrutini, esami e preparazione e correzione.

737 4y posizioni non rigorosamenté di sini- :
S stra, cheil primo avversario perilavo- -
" .+ -ratori¢ilsistemadellascuclaazienda,
- lamercificazione dell'istruzione,
Queste elezioni delle Rsu, nono- .
- - stante il Regolamento capestro, rap-

e

presentano un'occasione perché
p

- strutturedibase trailavoratori pud far
- prendere coscienza ai lavoratori stes-

. si che la cosiddetta trattativa non & -

‘eomunque il solo fatto di costituire-

. eiscrizioni per delega, oppure, anche _
* se hai medie altissime in una provin-*

cia, non ti viene riconosciuto alcun-

-diritto. La legge in discussiorie alla

‘Gamera, invece, purconenormidifet-

- ti prevede differenti livelli di rappre-
- sentativita, di azienda, provinciale,

naziohale. Poi, nell'accordo perle ele-
-Zioni; viene considerata unica forma

_diiscrizione possibile la trattenuta in

~ busta paga e non vengono consentite

- ualcosa di mistérico ma li interessa - *

-, direttamente, in prima persona, . .
....=. "Questo perd non vi facliitato Iy per-

-~ COISO Verso un assetto unitario, come
sarebbe un.po’ nella natura del sinda- - -

--callsmo.." 2 -7 -

Tt e et - provveditorati, E
-+ Degli errori, & vero, li abbiamo fat- . per

-~ ti-Non siamo stati in grado di fornire.
~ailavoratori una “massa critica” ade-
' guata. Laspetto principale, tuttavia, &
~ chela maggioranza dei lavoratori sta -

. ancoraconisindacati diStato. Abbia- .°
. mo portato via alcuni pezzi, & vero; ed

" mento non vj va:-bene.

. Sl esatto, e per molti motivi.,, -« -

Vedlamoll. . . . .

~ - Intantoribadiscei criteri della leg-
g Bassanini e r.on differenzia i livelli

- dirappresentativita. O ottieniil 5%, a

- livello nazionaig comemedia tra voti-

- “ra prevede che
" gruppi dilavora-

\

+ “to tali, nelle liste

'elg liste dobbia- - |

-.nini chiede una

- cale. C'¢ poi il

alleanze elettorali. Infine i tempi: le .
liste vanno formate e presentate dal

stero rion ha dato alcuna direttiva ai -
per.consegnare
ofarinterveni- . ¥
-re i carabinieri. -} :
‘Menttre la legge - *

-che-sta transi- -
tando allacame- -

toripossano pre-

sentarsiinquan-

il decreto Bassa- -
struttura sinda-

discorso  sui

-
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| ZONA 1 DIMILANO

Verso la manifestazione del 17 -
ottobre, il circolo del Partito"
~della Rifondazlone comunista
dl zona 1 di Milano “Rosa
‘Luxembourg” organizza: :
i per oggl-alle.ore 21.00 un -
attlvo dl-discussione sulla - {
situazione politica, aperto a
iscri_t__tl‘,‘-e!ettorl, simpatizzan-

; domani, Invece, dalle ore
21.00, “Serata Simpson” per

‘I"autofinanziamento: prolezio- -

ne video Inediti e bicchierata.-

. figura del capo d'istituto viene caratterizzata’
- n=;peruna fuazigne di controllo sulle carrierere

Roma. 24-2-'97 foto Ravagli

livelli di contrattazione. Il regolamen-
toperleelezioni misurala rappresen-
tativitd nazionale sulla base di liste
locali & ovvio che I'unico criterio cor-

retto sarebbe misurare la rappresen-

tativita a seconda del livello per cuisi

presenta unalista. :

- Nonostante queste critiche vol ave
te deciso di partecipare ugualmente. -
_ S, cipartecipiamoperché comun-
que i lavoratori pensano che sia

“un'occasione, che vale la pena tenta-
- -re, Il malcontento c'2 éd & significati-,

primo al venti ottobre, Ma a tuttoggi - 1
. perilnostro comparto scuola il mini-

vo. Questo perd non muta la natura.
del nostro giudizio: sono elezioni
blindate, -~ - 2 5, i

interpretata unicamente come un riprovevolé
fatto contrattuale! Rappresenta pilicheun-

perché delinea con chiarezzalelinee strategiche -
sucuil'amministrazione (Ministero P, L Aran, ..
= Governo e, si potrebbe aggiungere, il sindacato
Gilda) intende muoversi per definire i futur
assettidellascuola. v o ciiri e S
- - Lapiattaforma confederale (che peraltro
- Alternativa Sindacale non aveva condiviso)
-:conteneva, schematizzando, alcuni punti ,
+‘centrali ritenuti irrinunciabili s .+ ¢ e
'+ 1 - conferma dell’attuale meccanismo di.-
- “progressione di carriera (gradoni pit .
aggiornamento) . . i, e
. 2 introduzione diuna carriera professionale;

in grado diinteragire con quella ordinaria ...;
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- meccanismo di formazione ed aggiornamento -,
* -4 -mantenimento dell'attuale definizione.
dell'orario dilavoro demandandoalla’ j
- contrattazione decentrata nazionale, ¢ - .
*provinciale e di scucla le ntodalita di erogazione-
diunsalario accessorio, pill consistente Fhe nel
Passato, per riconoscimento di carichi di lavoro
eretribuzione di attivita aggiuntive. " : -
‘lldocumento dell’Aran prevede: - . e
* - -L-revisione dellaprogressione Ofdli?aflald‘ '

5

; il hi inataciod - . -7
= ; ‘attuale " ;. processidiautonorhia, destinata ciod G
~ .3 -revisione e potenziamento dell ' . E)ridam‘entalmente‘ all'acquisizione di capacit .

».+- degli elaborati). Per queste attivita, su sulle retribuzioni del pgrsor_la]e. mentre
- coneessione del capo d'istituto possonoessere l'autopomg progett’uahté dlda}ttlca ed

1 -attivati-e retribuiti gli straordinari. s organizzativa gc}}e l,'fxutc.)nonua dovrebbe .

' 4-vieneintrodotto il premio dirisultato, - ., - attribuire alle stituzioni scolastiche)e .
efeigabil,é solo se le verifiche intermedie e finali, - sqttquis;ﬁ al controllo dei cosnddetq vnuclel
I CULS : ii jsaranno. ... . ;. provinciali, . Bl .
;c)‘;lsft;a\riz::nn os:)tt Opostuprogett !'S.- £y _;;! . p Poiché fino ad oranon abbiamoavutola
.5 -';L'agéior'nainento, salvo quello-. g fortuna divedere alc_:u_n progetto diriforma edi
.eventualmente programmato dal collegio . .- 4 d"ecentra_me.nto c!el Mln{gtero,del(lia BEne . |
' docenti;nonviene pill considerato (infattinon . nsul_ta che citroviamo di fm_ntg, 3 un prgﬁe;s_o
. ésisterebbero pil1 5 gg. di permessd) gconuna che invece di deceptrare poteri decisionali, i
.notevolé confusione tra aggiomamentoe . - . " prevedelacostruzione diun Sx_sten;la gemrcl ico.
formazione in servizipsitendea privilegiar_e‘ = molto pilt fo!'te e strutturzlal_to ique T.attuzt::i :
A ﬁna'form'az‘ione‘ﬁnaliuata allagestionedei, . ': cheestendeil suocontro osu tutti gli asp ’

Non &ur caso infatti che 'Aran, pori lasua
anizzative, ' ‘ proposta, siintrometta e condizioni -
.- Organizzative,,’ - o . . propos i .
-g,ng}cil"Aran 1‘1'on stlimita a questo. Si propone 21 pesantemente zgnchellquadro dellﬁ ngprse <
: cbme‘soggéttoriformatoreveroeproprio,fmo 1. del_laa?ontrattazxone d%centra;are[: ?o ;;rel:gsio le,e
" adipotiz i i lio ~ &, finoalmomentoattuale, una forte p .
e v i" ¥ allacostituzione di Rsu provinciali invece che di
' ificati nuclei provinciali divalutazioneai & alla costituz su provir
: spe(lz'lflic?‘litr:ncl)ll(:ali'stli)tuzioniscolastichc-‘: o istituto, svuotando-dls:g_nlﬁcatoganpullqndo le
;:'ggsrél?lferg fare riferimento perricevereil -+ potehzialitd conggttuah_e (rllven[dlcatwe di
. consenso ai progetti di jaed'istituto. .. . questo nuovo soggettasindacale..
s 0 ai progetti di autonomia e d'istitu . '
B 'C‘m}f?{ﬂjadro% cogmpleto!All’.intemo.delIe scuole... - . -Lapropostadell'Aran non pud essere .

_ gerarchico;

della vita scolastica. ‘ . : e inanziz (
: *1lavorateri della scuola. Marginalizzati e privati

. - semplice allontanamento di posizioni negoziali:
. sitratta di una vera e propria minaccia

all'assetto del sistema formativg pubblico, peril
quale le coerenze con il dettato costituzionale:
entrano in rotta di collisione con un'ipotesi dig/ .
assoggettare la figurz ¢ 12 funzione del docente*” -
al condizionamento mercantile del superiore f”

- Sarebbe insensato e velleitario pensare che
una posizione del genere si possa modificare

. unicamente con le tecniche della negoziazione
- edellaconcertazione! Se cosi fosse stato non si

sarebbe arrivati a questo genere di proposta
dopo4 mesi di trattativa. I grandi assenti da
tutto (cantratto, riforme, legge finanziaria) sono

diunasede in cui potersi esprimere, hanno
assoluto bisogno diritornare protagonisti
all'interno di una vicenda che li coinvolgein

- modo diretto. Tutti possono parlare di riforme,

tranne loro che saranno e dovranno essere i veri
protagonisti del processo di cambiamento.

Il sindacato puo, anzi deve, dar loro la parola.
Lo sciopero nazionale della scuola ¢ il primo

*. passoobbligatar. .. ... ...
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