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Uno spiraglio
nel voto
sulle droghe

trasburgo ha detto di nyg
s «no» alla  legalizzazjg
delle droghe leggere. Ha i

ORSOLA CASAGRANDE
BLACKPOOL -

Je=e Inquietudine sindacale
per un lahour troppo quieto

zazioni sindacali inglesi de; vari
‘Parla John Edmonds, presidente dej Trade Union Congress

settori. Al recente. congresso del
Tuc, Edmonds hg Conquistatg le
prime pagine dei giomal; peraver
definito «ingordi bastardi» i ma-
Dager che «si aumentang i'salari-
~ lasciando dipendenti a fare | fa-
me». Edmonds-a moto critico nej
confronti dellg politica economyj.
ca del governg dj Tony Blair, so-
Prattutto perché «non song anco-
rariuscito g veders Iniziative cop-.

prodotto danni enormi.
E non mi riferisco solo
alla «maledetta poll-
tax o all’aumentq della
disoccupazione, Mj rife-

Crete contro la disoccupaziqrfe»;. &% risco anche alla Privatiz- | tayia confermato la rottg repres:

‘zigégglgg questapmtanggzlza dc;s lmh,,a Bl s (i zazione selvaggia, che va nei confronti dej narcotraf
= e a spinto onds ha: . % ha distrutto seryiz ub- i :

criticars ape onte o p canli e, soprattutto, ha espres.

governo .
“anche al congresso del labouyr, ]g
settimana scorsg, Abbiamo incon- -

blici fondamenta]; come

2 un parere favorevole per una str
1 trasporti. Per questo

tegia di «riduzione de] dannc

in : n- credo che i) 8overno | (harm reduction) nej confron
trato i Presidente del Tyc Proprio debba dire chiaramente dei tossicodipendent attravers
a Blackpool, ospite della manife- che non ha intenzione g :

anche una rivalutazione europe
del ruolo delle €omunit terape
tiche,

: b e L’Europarlamento ha respinto
no di possibile rivatiz- : :
zaziong delle posrz)te Iarga‘ negioranza gli emends
Lel sottolinea 'sem- ment presentati daj radicali pe
Pre I'importanza dep la legalizzazigne nell'Ue dell
la qualita dej lavoro: d_roghe geggere £ la_ Somministra:
ha senso, In un con: Zione, dietrg Prescrizione medica.
g : X e :
rosto di flessibllita o | 41 farmaci sostitutivi ¢ di pro.
Precarleta estromg? | & s dl spgnmentgzmne per la
Quando Proponiamo dej questio- fio - sttra?(l)l?g di dgoghe. ¢ 1
nari ai lavoratori, un dato su tutt | ¢oCumento de e rOpErlamento,
emerge. Prima ancora della sicy. | P resentato dall’ex- 2ustro della
rezza, i lavoratori dicono di volere ;azl:f olandese., la gomagsta Heﬁy
un lavoro che }i stimoli e li spddj- T'aul clc,)na — Tlscntto dopo a6
sfi. Ma questi sono statiargomentj | - 2ula 'aveva rioviato in commis-
tabl negli ultim; vent'anni: credg :;232;?1 ggﬁfg ;fivs(;(ato gazppro-
sia ora di inci ‘ 0 1 Te, 92 con-
e Gl cominciare a parlame trari e 22 astensionj, §j tratta co-

Qualita del lavorg significa anche s
ridefinire il ruolo del lavoro in coanque, nonostante la rigidita
COR cui sono state accolte Jg pro-

larsi di dosso i rest; di un persi- yna societd moderna. Lavorg che - o
stente; conservatorismg Per svi-  vogliamg abbastanza flessibile, | Poste dl apertura a forme.dl Sper-
luppare una filosofig mirata alla g Per consentire a tutti di averg auntazione, di un passo in 2yanh
costruzione di una society giusta, Yopportunita g lavorare, senza- de.ll Um‘?n%ifé““’f?ea ;ferf)soﬁ ljimll
Sono pronto ad appoggiare Blair.  per questo trascurare altri aspett; | minore ri8:Ita el confronti de
P PPogs per q sl pett: gludizio complessivo sulle dro-
e.

Stazione organizzatg dal settima-
nale Tribune, '
Il suo discorso al congressg
del Tuc & stato II primo segha-
le pubblico dj disaccordo trg’
slndacatl_,e governo. In cosa
criticate la politica economica
del New Labour?
Partiamo da un dato inconfutabj-
~ le: quest’inverng Jg disoccupazig-
¢ aumentera. Le fabbriche che
dnnunciano imminenti chiusuri,
migliaia di esuberi, cessazione dj
Parte della produzione, nop sono
casi isolati, sintomj g una situa-
zione temporanea, A] contrario,
$ono solo le prime avvisaglie di
un problema pin complessivo, E
mi sembra che j] Boverno lo stia
affrontando in moqp basso, senza
immaginazione ¢ Soprattutto sen-
za dialogo. Io credo ¢ sia bisogno
di nuove politiche, pnlitiche «cre-
sciute», mature, Possiamo raccg-
gliere queste nuove politiche in
un’etichetta; «dialogo socialen,
il governo ricomincia aconsidera-
re primario il dialogo sociale op-
pure lo scollamento g lavoratori
@ governo, tra basg e partito, & ine-
vitabile.
E chiaro che investire sul dialo-
80 sociale implica coraggio. Al go-
verno chiediamo questo coraggio,

PUBBLICO IMPIEGO ..

Tipetere quegli errori: lo
faccia Cominciando 3
negare le voci che parla-

altrimenti I'economia continuery
a scivolare inevitabilmente verso
una fase di recessione Pesantissi-
ma. Il Tuc ha combattuto una bat-
taglia straordinariq per i diritti dej
lavoratori, Ho j] triste sospetto che
presto dovremo combattere una
Nuova battaglia contrg l'aumento
della disoccupazione, J] Iinistro
del tesoro Gordon Brown ha chia-
rito che Ia disoccupazione nop sa-
T4 pid peril governo (come invece
& stato per i fories) un prezzo che
vale la pena Pagare in nome della
stabilitd economica, Se questa @
ancora la convinziong de] gover-
Do del labour, credo che Brown
farebbe bene a ripeterlo a chiare
lettere al governatore della Bank
of England.Naturalmentg questo
8OVerno, grazie anche allg pres- -
sioni dej sindacati, ha i raggiun-
to obiettivi importanti, come I'in-

GRAN BRETAGNA ABUSI

Angherie e superlavorg

troduzione de] salario minimo,
Certo, la cifra fissata 3 molto pin
bassa di quella che poj avevamo
Suggerito. Ma su questo Ia batta-
glia continya,
Che cosa pensa della «terza
viar indicata dg Blair come Ia
Nuova sfida dej governl euro-
peidi centro-sinistra?
Se per «terza viay s'intende scro]-

Credo perd che siano ancora 1mportanti della vita. Faccio solo
delle cose da chiarire; ¢’ purtrop- yn esempio: i genitori soli devong
Po Iidea diffusa che il periodo . avere Popportunita dj lavorare ma
conservatore abbia prodotto an-  devono anche averg I'opportunita
che delle buone cose chedovrem- ¢j badare ai loro figli, senza avere
Mo continuare a mantenege,. La  sempre sulla testa I'inaccettabile
verita & che il periodo Thatcher & minaccia di vedersj ritirati i sussi-
“stato d(}floroso Perilavoratorieha gj statali.

PUBBLICO IMPIEGQ tiging

Non pid solo e unicamente re-
Pressione, come unica via, ma an-
che laricerca di percorsi alternati-
vi alla pura ¢ semplice proibizio-
ne. cosi, se & vero che gli eurode-
putati hanno boceiato in partico-
lare glj emendamenti radicalj per
U | Somministrazione controllata
. . delle droghe Pesant, la legalizza-
zione delle droghe leggere, I’ orga-
Dizzazione legale de] Mercato del-
Phashish o per il riconoscimento

a ’ pr OW@ gito r a to | «che I'hashish & meng nocivo del

tabacco e de]] "alcol»; tuttavia han-

per gliimpiegati Inglesi

.C.
» BLACRPOOL

uasi 5 miliopi di lavoratori so.

no stati vittima di abys; verbali

da parte dei loro datori dilavo-

ro. Fer alcunile conseguenze di que-
sti abusi sono state «devastanti per
la salutes, Song risultati dj un'inchie-
sta condotta dal Tuc e pubblicata je-
ri. Esempi di questo «machismos
vanno dagli insulti alle minacce, alle
umiliazioni calcolate. Un manager ¢
stato denunciato per aver costrettoa

stare in piedi in un angolo, con due =
orecchie d'asino in testa, gliimpiega-

ti che riteneva poco produttivi. Molti

lavoratori hanno denunciato abusi di .

questo tipo e le conseguenze di tali
«punizionis: crisi nervose e depressi-
ve che durano anche annj, Il Tuc ha
awiato l'indagine dopo che'.-duemila
lavoratori avevano telefonato ad una
«Bad bosses hotlines, sorta di telefo-
no amico che raccoglie le fenunce
controi datori dilavoro, -
Contemporaneamente un altrp
"apporto condotto nel settore pubbli-

1

- Corivela che il 75% dei lavoratori va
in pensione Mmediamente a 54 anni,

quindi molto prima delleta stabilita,

Ma il 40% di quelli che vanno in pen-

_ sfone prima Io fa per malattia. La ri-

cerca confermachej dipendenti pub-
blici con un certo livello di anzianita

- lavorano in media piti di 53 ore alla ,
settimana: i sindacatj chiedono che

l'orario di lavoro sia ridotto a 37 ore,

- Attualmente 4 milioni di lavoratori in
- Gran Bretagna lavorang 48 ore alla

settimana, mentre complessivamen-
teil 31% deilavoratori a tempo pieno
ha una settimana di 46 ore, Meta ge-

 gli intervistati conferma di non avere

il tempo di mangiare a pranzo, e un
quarto conferma di non avere nem-
Meno una pausa durante Ia giornata.

I198% ammette di portarsi a casa del
. favoroda finire almeno una volta al

mese, anche se solo il 3,8% viene pa-

- gato per questo. Pit della meta degli

intervistati riesce ad andare invacan-
Za mediamente soltanto 25 giorni al-
I'arino anche se avrebbe diritto a 31
giorni,”

irimere la questione dicome,
D quando e con chi costruire e
Rsu, le Rappresentanze sinda-
cali unitarie nel pubblico impiego &
stato uno stillicidio. Allafine, il gover-
no ha sciolto le riserve e lo scorso 25
settembre I'Aran ("'agenziadi con-
trattazione del governo) ha inviato a
- tutte le amministrazion; unadirettiva
can laquale impone di costituire le
‘commissioni elettorali, prevedendo

ricevere leliste a Partire dal primo ot-
tobre. Puntuali come j dolori, i Cobas
della scuola si sono presentatial
Prowveditorato diRoma e in altre cit--
taitaliane il due ottobre per deposita-
releloro liste ma, sorpresa, non ¢'e-
ralocale né personale addetto. Anzi,
nessuno sapevanullané di diretﬂva
né divotazio, Ripassate, & stato
detto alle delegazioni Cobas. E lune-
dimattina, stessa ora stesso posto,
la scenasi & ripetuta: facce impene-
trabili e tanti «non so» €, comunque, il
prowveditore nonc'erae se c'era dor-

Miva. Esaspgrati e insospettiti, i pro-
\
't!“.

9
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unlocale e del personale adhoc per -

fessori Cobas s sono rivolti, singola-
re decisione, ai Carabinieri per otte-
nere il rispetto di un diritto cioé dies-
sere iscritti nelle liste, Il solito tira e
molla chevi risparmiamo per carity
di patria al termine del quale, final-

Mmente, lalista & stata depositata nel-

le auguste mani del prowveditore. Co-

-me aRoma, anchein molte altre citt3

attorno alle elezigni delle Rsu ¢'é mi-
stero: ancora una volta, sembra che
laburocrazia prenda il posto dei dirit-
ti.E, a proposito, il ministro Berlin-
8uernon aveva promessoil giorno
dopoil suo insediamento, che iprov-
veditorati sarebbero spariti? Un vero
giallo, oppure un tipicoinsabbiamen-
to «favorito» da nop poche resisten-
ze?PeriCobas ci sarebbe lo zampi-
no diCgil, Cisl e Uil che, diceil porta-
voce, Piero Bernocchi, «stanno cer-
cando difar saitare fe elezioni invitan-
dail ministro a designare i commis-
sari cosl tardi da rendere di fattoim-
possibile le elezioni, dal momento
cheleliste vanno presentate entroi|
20di ottobres.

no invece sottolineato I'importan-
za della strategia di riduzione de]
danno che comprende anche un,

maggior investimentg nelle cog,{‘
; i3

Chi invece si ostina g essere duro 1

munita terdpeutiche,

d’orecchie a il Tesponsabile per la
lotta alle droghe ¢ direttore gene-
rale dell’Ony g Vienna, Pino Ar-
lacehi il quale continyg a implo-
Tare i talebani afghani perché la
Smettano di produrre ¢ smerciare
oppio. E’ s} vero che ne) 1998 in
hanistan sono state prodotte
2.100 tonnellate dj oppio, 700 me-
no dell'anno scorso, mg il calo &
dovuto soprattutto alle condizio-
ni climatiche paco favorevoli, Dal
rapporto dell’'Qny emerge che'la
produzione di 0ppio rende in un
anno almeno 69 milion; dj dolla-
ri. Si teme che, a causa del minor
Quantitativo prodotto Quest’anno,
il prezzo sul mercato POssa rapi-
daments crescere. L’80 per cento
dell'eroina consumata nel Vec-
chio Continente, viene prodotta
daoppiodell "Afghanistan,




