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Scuola, scontro sugli aumenti

Firmano solo i confederali

1l primo contratto dopo 9 anni di blocco segna un aumento lordo fra i gli 80 e i 110 euro

MASSIMO FRANCHI

¥ Nove anni di attesa perave-
Te unnuovo contratto. Nove an-
ni nei quali i tagli della Gelmi-
ni e poi la BuonaScuola renzia-
na hanno ridotto gli insegnan-
ti italiani in poveri lavoratori
in balia dei dirigenti trascinan-
doillororuolo ericonoscimei-
to sociale sempre piil in basso.
Quello firmato ieri mattina al-
le 7 e 15 dopo una improvvisa
accelerazione non &, né poteva
essere risolutivo di tutti i pro-
blemi trascinatisi in un decen-
nio. La mancata firma di Snals
e Gilda e i molti mal di pancia
all'interno dei confederali-deli-
neano perd il concreto rischio
di essere arrivati ad «in con-

* tratto elettorale».

IN REALTA POCHI MINUTI DOPO la
firma con I’Aran. dell’accordo
che, oltre alla scuola, ridd un
contratto a 1,2 milioni di lavo-
ratori nelle universita e nella ri-
cerca Cgil, Cisl e. Uil avevano
fatto uscire una nota trionfale
incui si parlava di «svolta signi-
ficativa sul terreno delle rela-
zioni sindacali, nportando alla
contrattazione materie impor-
tanti come la formazione e le ri-
sorse -destinate alla valorizza-
zione professionale», con il se-
gretario generale della Flc Cgil
Francesco Sinepoli sottolinea-

va«il depotenziamento dei diri-
genti scolastici».

MA E SULL’ASPETTO RETRIBUTIVO
che i toni erano gia piu bassi:
«Gli aumenti sono in linea con
quanto stabilito dalle confede-

- razioni con I'accordo del 30 no-
vembre 2016, per 1a scuola da

un minimo di 80,40 a un massi-

mo di 110,70 euro - scrivono i

Unainsegnante di una scuola primaria

e

sindacalisti-. Pienamente salva-

-guardato per le fasce retributi-

ve pili basse il bonus fiscale di
80 euro. Nessun aumento di ca-
richi e orari di lavoro, nessun
arretramento per quanto ri-
guarda le tutele e i diritti nella
parte normativa, nella quale,
al contrario, si introducono
nuove opportun'ita di accedere

a permessi retribuiti per moti-
vi personali e familiari ¢ previ-
sti da particolari disposizioni 3
dilegge».

LE PIU CONTENTE souo le mini-
stre - e candidate Pd - Marian-

na Madla che parla di contrat-

deli, che ricorda come caveva-

‘mo preso un impegho preciso,

lo abbiamho mantenuto, riu-
scendo a garantire aumenti su-
perioria que]h previsti», Il rife-
rimento & ai 200 milioni desti-
nafi alla valorizzazione del me-
rito: 70 milioni sono stati desti-
nati a questo scopo (divente-
ranno 40 aregime).

A DICEMBRE PERO le stesse Flc
Cgil, CislFsur e Uil Rua a dicem-
bre avevano richiesto risorse
aggiuntive in legge di bilancio
per andare oltre all’accordo
del niovembre 2016. Proprio su
questo tema battonoi tanti sin-
dacati che non hanno sotto-

. scrittol'accordo. Gilda ritiene i

miglioramenti retributivi otte-

nuti «irrisoris perché <lordi,
mentre lo Snals (che fino a ieri .

era coi confederali) sottolinea
anche altri aspetti negativi sul-
la scuola: «la scarsa considera-
zione degli organi collegiali, it
particolare il collegio deij, do-
centi che non delibera. piu il

- Piano di offerta formativa

(Ptof); 1a pérmanenza obbliga-
tanella stessa sede per un trien-
nio che determina la possibili-
ta di trasferimento solo trien-

“ ANCOR PI) DURO-Piero Bernoc-
" chi, storico portavoce dei Co-

bas che parla di «miserabile

contratto elettoraley e «ignobi- -

le mancetta economica che di-

mostra Iassoluto disprezzo

per docenti ed Ata (il personale
tecnico amministrativo, ndr),
ritenuti cosi sottomessi da do-

ver ringraziare persino per un-

aumento medio netto mensile
di50 euro, dopo che in diecian-
ni di blocco contrattuale la ca-
tegoria ha perso almeno il 20

per cento del salario». Bernoc-

chi e I'Usb chiamano anche

‘Snals e Gilda allo sciopero gia

fissato per venerdi 23 febbraio.

Castelfrigo :
‘stop al picchetto

.ridatoun contratto acirca1
milione di lavoratori del 7

breviGbrevissime
igo cede,

5 Dopo quattro giomi di

blocco laCastelfrigo cede

alle richieste dei lavoratori

licenziati degli appalti.
Convocatadalla Regione,

I'azienda sié impegnataa
riassumere solo loro. La Flai .

Cgil hadeciso percid lo stop

al picchetto delle merci.

Firmato contraito
ddhﬁmbmmmm N
-Dopa4anme8nmsi . |
scioperi e mobilitazioni,

Filcams Cgil, Fisascat Cisle
Uiltucs e imprese hanno

mondo dellaristorazione

{bar, mense, autostrade). Piit

tutele negli appalti; codice ,
contro le molestie sessualie et
un aumento di 100 euro al IV

¢ livello, conunamassa

complessiva di 3mila euro.

Vi atti, giudice
eh%ﬂmg&amﬂ

¥ Sembrava il salvataggio
definitivodopo mesiditirae
molla. Ma il milione dieuro -
messo sul piatto dal 35enne
rampante Fabrizio Zanetti,

patron del marchio triestino
caffé Hausbrandt, peria

«campagnapasquale»e = -
stato bocciato dal tribunale

\ di Veronacon la motivazione
della «mancanza dei tempi

tecnici». Una nuova beffa per.
gli operaidi San Giovanni
Lupatoto (Verona).
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